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Decr. n. 3% /20

del  Aslotlroty,

Prot. n. AG6¢

IL DIRIGENTE

VISTO
il D.lLgs. n. 165/2001, recante le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO
il D.P.R. 23.08.1988, n. 395 e segnatamente l'art. 3 che accorda la fruizione dei permessi
retribuiti per motivi di studio ad un contingente massimo di dipendenti pari al tre per cento
del totale delle unita in servizio all'inizio di ogni anno, con arrotondamento all’unita

superiore;

VISTO
il D.P.R. 17.01.1990, n. 44 e segnatamente l'art. 17 relativo ai criteri di concessione dei

permessi retribuiti per motivi di studio;

VISTO
il C.C.N.L. del personale del comparto Universita per il quadriennic 2006 - 2009,
sottoscritto i1 16/10/2008 relativo al quadriennio normativo 2006-2009 e al biennio
economico 2006-2007 ed in particolare I'art. 32 avente ad oggetto i congedi per motivi di
famiglia, di studio e di formazione;

VISTO
il D.P.R, 28.12.2000, n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa;

VISTA
lLa circolare 12/2011 della Presidenza del consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione
Pubblica avente ad oggetto la formazione di livelio universitario nelle pubbliche
amministrazioni — permessi per diritto allo studio;

CONSIDERATO
che ai sensi della richiamata normativa il personale interessato € tenuto a presentare
idonea certificazione e che in assenza delle predette certificazioni, i permessi gia utilizzati
vengono considerati come aspettativa per motivi personali;

PRESO ATTO
delle richieste presentate dai dipendenti di questo Ateneo e della dotazione organica del
personale tecnico-amministrativo e bibliotecario alla data del 1 Gennaio 2012;

CONSIDERATO
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che, come da normativa vigente, potranno usufruire dei permessi retribuiti per il diritto
allo studio il 5% delle unita del personale in servizio all'inizio di ogni anno;

PRESO ATTO
che le domande presentate risultano inferiori al limite massimo consentito dalla legge per
la fruizione del diritto;

VALUTATA
I'esigenza di assicurare la piena applicazione del diritto anche in considerazione del regime
di impegno orario prestato dai dipendenti;

DECRETA

Art. 1 Nel rispetto dei criteri individuati dallart. 32, comma 9, CCNL 2006-2009 e
dell’art.17 D.P.R. 17.01.1990, n. 44, & accordata la fruizione dei permessi retribuiti per lo
studio per 'anno solare 2012 ai dipendenti di seguito indicati in ordine alfabetico:

ELENCO ALFABETICO
ANNO 2012

NOMINATIVO

=
A

ATTANASIO ALBERTO

BASILE FRANCESCO

CORSI ARMANDOQ

DEL NOCE ALESSIA

FIORUCCI ARDUINA

LONGO GIULIA

LUCCI VANGELIS

[~ OO [ R

MIZZONI CHIARA

MOSTICONE CLAUDIA

w0

10| NUCCILL] MARIA LAURA

11| PINL ANDREA

12 | PIRRI MARCO

13 ROSSI LAURA

14 | SILVESTRI AURORA ~

15| TEDESCO PACLA

16 | TORNESE FRANCESCO

17 | VAINO FRANCESCA

Art. 2 Non risultano dipendenti esclusi dal beneficio della fruizione.
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Il presente decreto & sottratto al controllo preventivo di legittimita da parte della Corte dei
Conti e sara acquisito al registro della raccolta interna.

Roma, Aot/ 2010 IL DIRIGENTE
(Dott. Paolo Cursi)
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